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Общие положения 

 

1. Настоящее положение о линейном студенческом отряде Федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения «Смоленский 

государственный университет спорта» (далее – Университет) определяет порядок 

формирования и организацию деятельности студенческого отряда в Университете. 

2. Линейный студенческий отряд Университета (далее – студенческий отряд) – это 

коллектив обучающихся, изъявивших желание в свободное от учебы время выполнять 

различные виды (профили) деятельности (работы) в отдельных отраслях экономики и 

реализующих общественно полезную деятельность. 

3. Студенческий отряд Университета формируется как структурное подразделение 

регионального отделения Молодежной общероссийской общественной организации 

«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО»). 

4. Руководство деятельностью студенческого отряда Университета осуществляют:  

от МООО «РСО» – Смоленское региональное отделение МООО «РСО»; 

от Университета – Центр карьеры Университета через штаб студенческого отряда. 

Региональное отделение МООО «РСО» является юридическим лицом и действует на 

основании законодательства Российской Федерации и Устава МООО «РСО». 

Штаб студенческого отряда Университета не является юридическим лицом и 

действует в соответствии с типовым Положением, утвержденным Правлением МООО 

«РСО» и настоящим Положением. 

5. Трудовая деятельность участниками (далее – бойцы) студенческого отряда 

осуществляется в строгом соответствии с нормами законодательства Российской 

Федерации. 

6. В соответствии с профилем выполняемой деятельности студенческий отряд 

Университета может состоять из: 

студенческого педагогического отряда (далее – СПО) – для осуществления социально-

педагогической деятельности в рамках отдыха и оздоровления детей, подростков и 

молодежи, а также внеучебной работы с ними; 

студенческого строительного отряда (далее – ССО) – для осуществления 

строительных, монтажных, ремонтных и других видов работ в строительной сфере на 

основе трудовых договоров или договоров гражданско-правового характера с 

хозяйственными организациями; 

студенческого сервисного отряда (далее – ССервО) – для осуществления работ в сфере 

оказания сервисных услуг и гостеприимства; 

студенческих специализированных отрядов – отряды правопорядка, отряды 

безвозмездного труда, спасательные, социальные, экологические, поисковые, 

археологические и другие отряды. 

7. В своей деятельности студенческий отряд руководствуется: 

Конституцией Российской Федерации и федеральными законами; 

указами и распоряжениями Президента Российской Федерации; 

постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации; 

 

нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации и органов 

местного самоуправления, на территории которых трудится студенческий отряд; 

нормативными правовыми актами Смоленского регионального отделения МООО 

«РСО» и Университета. 
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Цели и основные задачи студенческого отряда 

 

8. Студенческий отряд Университета создается с целью формирования у обучаемых 

патриотического сознания и гражданской ответственности, реализации социальных и 

трудовых инициатив, приобретения навыков профессиональной трудовой и 

управленческой деятельности, содействия их личностному развитию, трудовой и 

социальной адаптации. 

9. Основные задачи деятельности студенческого отряда Университета: 

формирование положительного отношения обучаемых к труду как важнейшей 

ценности жизни, потребности трудиться на благо общества, государства; повышение 

престижа честного и профессионального отношения к своему делу; 

развитие гражданского участия, ответственности за родной регион и страну; активное 

вовлечение обучаемых в решение социально-экономических, экологических и других 

проблем; 

создание для обучаемых возможностей для самореализации, развития и применения 

своих способностей, талантов, знаний и навыков; предоставление способов синхронизации 

личной жизненной траектории с траекторией развития страны; 

привлечение учащейся молодежи к участию в трудовой деятельности через 

временное или постоянное их трудоустройство; 

содействие в формировании кадрового резерва для различных отраслей экономики 

Российской Федерации. 

 

Права и обязанности бойца студенческого отряда 

 

10. Боец студенческого отряда Университета имеет право: 

избирать и быть избранным в постоянные руководящие органы отряда; 

участвовать в обсуждении вопросов деятельности отряда и внутриотрядной жизни на 

общем собрании, вносить предложения, высказывать и отстаивать свое мнение до принятия 

решения собранием; 

участвовать в собраниях, на заседаниях постоянно действующего руководящего 

органа отряда, когда обсуждается вопрос о его деятельности, поведении, членстве в составе 

отряда; 

получать вознаграждение за свой труд; 

участвовать в разработке программ внутриотрядной деятельности и в отрядных 

мероприятиях; 

пользоваться атрибутикой и символикой отряда, утвержденной в установленном 

порядке и соответствующей Положению о символике и атрибутике МООО «РСО»; 

в соответствии с установленным в отряде порядком повышать свою  

 

профессиональную квалификацию. 

11. Боец студенческого отряда обязан: 

выполнять требования настоящего Положения, Устава МООО «РСО», а также других 

локальных нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность студенческого 

отряда Университета; 

соблюдать требования по охране труда, санитарные нормы и правила, пользоваться 

спецодеждой, специальной обувью, защитными приспособлениями и другими средствами 

индивидуальной защиты, выдаваемыми предприятиями и организациями в соответствии с 

действующими нормами; 
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выполнять учебную программу подготовки члена студенческого отряда и учебную 

программу по основному месту учебы; 

участвовать в мероприятиях и акциях, организуемых студенческим отрядом 

Университета, Смоленским региональным отделением МООО «РСО»; 

знать требования нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность 

студенческого отряда, руководствоваться ими в своей практической деятельности; 

выполнять решения руководящих органов отряда, информировать их о результатах 

выполнения решений. 

 

Порядок формирования и руководящие органы студенческого отряда 

 

12. Студенческий отряд формируется из расчета численности участников – не менее 

10 бойцов. При необходимости студенческий отряд может состоять из нескольких 

производственных бригад, за каждой из которых закрепляется определенный объем работ. 

13. Бойцом студенческого отряда может являться гражданин Российской Федерации 

или иностранный гражданин, как правило обучающийся (выпускник) Университета, 

состоящий в МООО «РСО», достигший 14-летнего возраста и признающий программные 

документы и Устав МООО «РСО». 

Трудовые договоры с бойцами отряда в возрасте от 14 до 16 лет могут заключаться с 

согласия одного из родителей (законных представителей) и/или органа опеки и 

попечительства. 

14. Прием изъявивших желание граждан в состав участников отряда осуществляется 

общим собранием студенческого отряда в индивидуальном порядке на основании их 

личного заявления. При зачислении в студенческий отряд учитывается специфика 

предстоящих работ, для выполнения которых создается данный отряд. 

15. Руководящие органы отряда. 

15.1. Общее собрание студенческого отряда является высшим органом студенческого 

отряда. К компетенции общего собрания студенческого отряда относится: 

прием изъявивших желание граждан в бойцы студенческого отряда; 

исключение бойцов из состава студенческого отряда; 

избрание командира и комиссара студенческого отряда; 

избрание контрольно-ревизионной комиссии и заслушивание ее отчетов; 

утверждение планов и заслушивание итогов работы студенческого отряда за 

отчетный период; 

заслушивание персональных дел отдельных бойцов студенческого отряда, 

совершивших правонарушение или дисциплинарный проступок; 

иные вопросы деятельности и быта студенческого отряда. 

Общее собрание студенческого отряда принимает решения простым большинством 

голосов при наличии не менее половины своего списочного состава и оформляет их 

протоколом.  

Кандидатуры бойцов для участия в работе руководящих органов студенческого 

отряда согласовываются с Центром карьеры Университета. 

15.2. Штаб студенческого отряда осуществляет руководство деятельностью бойцов 

отряда и состоит из командира, комиссара, бригадиров, коменданта (завхоза), а также иных 

должностных лиц отряда.  

Общее собрание студенческого отряда через процедуру голосования может досрочно 

освободить от исполнения функций командира, комиссара, членов контрольно-

ревизионной комиссии и других бойцов штаба студенческого отряда в случае утраты ими 
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доверия, совершения правонарушений или дисциплинарных проступков. 

Штаб студенческого отряда: 

устанавливает порядок работы и отдыха бойцов в зависимости от специфики работы 

и местных климатических условий (по согласованию с принимающей организацией 

(работодателем); 

совместно с работодателем принимает необходимые меры по созданию безопасных 

условий труда, быта и отдыха бойцов отряда; 

при решении спорных вопросов с принимающей организацией (работодателем) 

уполномочен обращается в суды и надзорные органы; 

принимает оперативные решения, определяющие деятельность отряда; 

отчитывается о работе перед общим собранием отряда; 

вносит предложения о поощрении бойцов отряда, достигших лучших результатов в 

труде и общественной работе. 

15.3. Командир студенческого отряда является руководителем для всех бойцов 

студенческого отряда, руководит работой штаба студенческого отряда, избирается на 

общем собрании студенческого отряда из числа наиболее подготовленных бойцов. 

Командир студенческого отряда отвечает за организацию производственной, 

общественной и финансово-хозяйственной деятельности студенческого отряда, 

обеспечение здоровых и безопасных условий труда, соблюдение законности и 

правопорядка бойцами отряда. Он обязан: 

организовывать работу по набору новых бойцов в студенческий отряд; 

проводить совещания штаба студенческого отряда; 

утверждать планы работы штаба студенческого отряда у начальника Центра карьеры 

Университета. 

осуществлять контроль соблюдения бойцами требований охраны труда, бытовой и 

производственной санитарии; 

способствовать постоянной загрузке бойцов фронтом (объемом) работ; 

осуществлять контроль за своевременным и качественным выполнением работ и 

заданий работодателя бойцами студенческого отряда; 

отчитываться о работе штаба перед общим собранием студенческого отряда; 

 

организовывать документационное обеспечение деятельности студенческого отряда, 

лично вести журнал финансово-хозяйственной деятельности; 

осуществлять меры по укреплению кадрового состава студенческого отряда. 

15.4. Комиссар студенческого отряда является заместителем командира 

студенческого отряда, избирается на общем собрании отряда из числа наиболее 

инициативных бойцов. 

Комиссар студенческого отряда несет ответственность за организацию 

внутриотрядной жизни и общественной работы бойцов студенческого отряда. Он обязан: 

реализовывать меры по формированию позитивного морально-психологического 

климата в студенческом отряде; 

способствовать личностному творческому росту бойцов студенческого отряда, 

развитию и максимальной реализации их общественной активности, формированию 

социально ориентированной внутриотрядной культуры; 

осуществлять информационное обеспечение деятельности студенческого отряда, а 

также мероприятия агитационно-пропагандистской направленности с целью 

распространения передового опыта бойцов (бригад) и привлечения в отряд новых 

участников; 
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осуществлять контроль соблюдения бойцами правил внутреннего распорядка 

студенческого отряда; 

организовывать взаимодействие бойцов во внерабочее время, творческие и 

развивающие культурно-досуговые мероприятия с их участием; 

осуществлять работу по развитию положительного имиджа студенческого отряда, 

способствовать продвижению и популяризации символики, а также корпоративной 

атрибутики студенческого отряда; 

вести учет поощрений и дисциплинарных взысканий в студенческом отряде, 

укреплять трудовую дисциплину. 

15.5. Бригадир является руководителем для бойцов возглавляемой им бригады, 

назначается командиром из числа опытных бойцов отряда. 

Бригадир отвечает за организацию производственной деятельности бригады 

выполняющей работы на конкретном участке. Он обязан: 

определять бойцам объем, последовательность и сроки выполняемой работы. 

осуществлять контроль качества выполнения работ; 

обеспечивать сохранность инвентаря, спецодежды, оборудования и техники 

используемой бригадой; 

обеспечивать соблюдение бойцами требований охраны труда; 

привлекать к дисциплинарной ответственности бойцов бригады за нарушение правил 

техники безопасности, низкое качество работы, порчу и утрату выданного имущества; 

вносить предложения по улучшению организации труда бригады. 

15.6. Комендант (завхоз) студенческого отряда является материально ответственным 

лицом, назначается командиром студенческого отряда. 

Комендант (завхоз) студенческого отряда отвечает за материальное и финансовое 

обеспечение деятельности студенческого отряда. Он обязан: 

организовывать обеспечение соответствующих условий быта и жизни студенческого 

отряда; 

обеспечивать сохранность материальных ценностей и продуктов, находящихся в 

распоряжении студенческого отряда; 

вести учет расходов материальных и финансовых средств, используемых на нужды 

студенческого отряда; 

участвовать, совместно с командиром студенческого отряда, в ведении журнала 

финансово-хозяйственной деятельности. 

15.7. Контрольно-ревизионная комиссия избирается общим собранием студенческого 

отряда в количестве не менее 3 бойцов с целью проверки финансово-хозяйственной 

деятельности, правильности оформления приходных и расходных документов. В состав 

комиссии не включаются руководители отряда. 

По результатам проверки составляется акт, подписываемый всеми членами 

контрольно-ревизионной комиссии. Акт представляется на рассмотрение и утверждение 

общего собрания отряда. 

 

Организация деятельности отряда 

 

16. Производственная деятельность студенческого отряда осуществляется на 

основании договора (соглашения), заключенного Смоленским региональным отделением 

МООО «РСО» с работодателем. 

На период работы все бойцы студенческого отряда, включая его командира, приказом 

работодателя, принимающего студенческий отряд, должны быть зачислены на работу или 
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выполнять работы на основании гражданско-правовых договоров, заключенных между 

каждым бойцом студенческого отряда и работодателем. 

Порядок оплаты труда, продолжительность рабочего времени и другие условия труда 

для бойцов студенческого отряда устанавливаются в соответствующих договорах и 

регулируются законодательством Российской Федерации. 

17. В подготовительный период, по мере необходимости, бойцы студенческого 

отряда во внеучебное время могут проходить обучение навыкам профессиональной 

подготовки и основам организации безопасных условий труда. 


